PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro

2026 m. d. jsakymu Nr. Al-
(Lietuvos Respublikos socialinés ay ir darbo ijos ir li I ir darbo ministro valdymo srityje veikian¢iy jstaigy metinio veiklos plano forma)
LINKUVOS SOCIALINES GLOBOS NAMAI
(istaigos pavadinimas)
2026 METU VEIKLOS PLANAS
Kiekybinis / Veiksmo / veiklos vertinimo kriterijus
Stebésenos kokybinis A A
rodiklio tipas vertinimo Ivykdymo Aedmevitig
Priemonés kodas Priemonés pavadinimas Veik / veiklos pavadini P g TR n 8 Atsakingi vykdytojai 3 planas,
(pasirinkti is rodiklis e matavimo vienetas PN . A terminas =
o S 5 pavadinimas e N siektina reik§mé tukst. eury
sqraso) (pasirinkti is (pasirinkti is sqraso)
sqraso)
09-003 Socialiné Ikti; lidarumas)
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-003-02-02-17(TP) |Sudaryti salygas socialinés globos
ir kity jstaigy, teikian¢iy
socialines paslaugas, veiklai, i§ | Priemonei jgyvendinti skirta, i§ jy: 4834,00]
i
valstybés biudzeto 1¢30s| 2334,00
pajamy jmokos| 1750,00
kitos 1&Sos| 750,00
Sudaryti salygas jstaigos Rezultato Kiekybinis |Darbuotojy  dalyvavusiy ~ mokymuose skaiCius 30 X . X . 2026 m. I-IV
darbuotojams tobulinti profesing autizmo spektro sutrikimy temomis Dlrektor1u§, dlrekf"}’ 1aus ketv.
kompetencija pavaduotojas socialiniams
reikalams
Rezultato Kiekybinis  |Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus procentas 90 Direktorius, direktoriaus 2026 m. I-1V
bent karta tobulino kvalifikacija dalis nuo| pavaduotojas socialiniams ketv.
visy jstaigos darbuotojy reikalams
Rezultato Kiekybinis Darvlzx'mtojq dalyvavusiy  supervizijose| skaiCius 16 Direktorius, direktoriaus 2026 m. I-IV
skaicius pavaduotojas socialiniams ketv.
reikalams
Rezultato Kiekybinis  |Darbuotojy, kuriems organizuoti mokymai skaicius 30 Direktorius, direktoriaus 2026 m. I-IV
apie darba su ZIV serganéiais paslaugy pavaduotojas socialiniams ketv.
gaveéjais temomis, skaicius — 30; reikalams
Rezultato Kiekybinis  [Organizuoti lytinio $vietimo mokymuy, skaicius 60 Direktorius, direktoriaus 2026 m. I-IV
pritaikyty ~ gyventojy  poreikiams irf ipavaduotojas socialiniams ketv.
supratimui, jtraukiant Siuos pagrindinius| reikalams, socialinio darbo
lytinio $vietimo aspektus: Zmogaus kiinof padalinys
pazinimas, intymis santykiai, sutikimo|
savoka, asmens ribos, higiena, ly¢iy lygybe¢
bai lytiné sveikata, skaiCius
Plétoti socialines paslaugas Rezultato Kiekybinis |Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globa asmenys 8 Grupinio gyvenimo namy 2026 m. I-IV
nejgaliesiems bendruomengje grupinio gyvenimo namuose skai¢ius darbuotojai ketv.
siekiant didinti jy gerove
Rezultato Kiekybinis [Asmeny, gavusiy apsaugoto  biisto| asmenys 3 Socialinio darbo padalinys 2026 m. I-1V
paslauga, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis |Asmeny, gavusiy laikino  atokvépiof skaiCius 7 Direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV
paslauga institucijoje skai¢ius socialiniams reikalams ketv.
Rezultato Kiekybinis (Asmeny, gavusiy trumpalaikés socialinés skaicius 15 Diretoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV
globos, paslauga institucijoje skaicius socialiniams reikalams ketv.




Gerinti teikiamy paslaugy kokybe Rezultato Kiekybinis ~ [Socialinés  globos  paslaugy  gavéjy, procentai 80 Socialinio darbo padalinio 2026 m. I-IV
palankiai verinan¢iy gaunamy paslaugy vadovas, socialiniai ketv.
kokybe, dalis nuo visy apklaustyjy darbuotojai

Rezultato Kiekybinis  |Socialinés  globos  paslaugy  gavéjy procentai 80 Socialinio darbo padalinio 2026 m. I-IV
artimyjy, palankiai verinanciy gaunamy 'vadovas, socialiniai ketv.
paslaugy  kokybe, dalis nuo  visy| darbuotojai
apklaustyjy

Rezultato Kiekybinis  |Darbuotojy metingje apklausoje| procentas 80 Socialinio darbo padalinys, 2026 m. I-IV
nurodziusiy, kad bendradarbiavimas tarp| sveikatos priezitiros ketv.
padaliniy pageréjo padalinys, aptarnavimo

padalinys, administracija

Rezultato Kiekybinis [Gerosios  patirties ~ perémimas ir/ar| skaicius 4 Direktorius, direktoriaus 2026 m. I-IV
pasidalinimas su kitomis jstaigomis dél ipavaduotojas socialiniams ketv.
galimy kriziniy/nepageidaujamy ir civilings| reikalams, socialinio darbo
saugos atvejy valdymo socialinés globos padalinys, sveikatos
istaigoje, siekiant identifikuoti silpnasias priezitiros padalinys
tokiy atvejy valdymo grandis (elementus)
jas koreguojant ir uztikrinant skaidry
veikimg skai¢ius

Rezultato Kiekybinis  [[staigos darbuotojy| skaiCius 56 Socialinio darbo padalinio 2026 m. I-IV
apmokiusiy/pasidalinusiy ~ jgyta  gerajaj vadovas, socialiniai ketv.
darbo  patirtimi  su  kitais  jstaigos| darbuotojai
darbuotojais, tobulinant jstaigoje teikiamy|
paslaugy kokybeg, skai¢ius

Rezultato Kiekybinis |Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globa skai¢ius 232 Direktorius, direktoriaus 2026 m. I-IV
stacionariame globos padalinyje, skaiius pavaduotojas socialiniams ketv.

Rezultato Kiekybinis |Darbingo amziaus asmeny sugrjzusiy| skai¢ius 2 Socialinio darbo padalinys 2026 m. I-IV
gyventi bendruomengje, skaiCius ketv.

Uztikrinti asmenims tinkamg fizing Rezultato Kiekybinis  [Panduso jrengimas skaicius 1 Direktorius, aptarnavimo 2026 m. I-IV

aplinka visose gyvenimo srityse padalinio vadovas ketv.

Rezultato Kiekybinis |4 kambariy pertvarkymas, pagal globos skaiCius 4 Direktorius, aptarnavimo 2026 m. I-IV
normy reikalavimus, sudarant galimybe j| padalinio vadovas ketv.
higicnos patalpas  patekti tiesiai  i§
gyvenamojo kambario

Rezultato Kiekybinis |Vestibiulio remontas skaiCius 1 Direktorius, aptarnavimo 2026 m. I-IV

padalinio vadovas ketv.

Rezultato Kiekybinis |Gyventojy, kuriems atlikus einamajj asmenys 8 Direktorius, aptarnavimo 2026 m. I-IV
kambariy remontg pagerinta paslaugy padalinio vadovas ketv.
kokybe

Rezultato Kiekybinis  |Asmeny, kurie atlikus kambariy perdaryma skaiCius 4 Socialiniai darbuotojai 2026 m. I-IV
apsigyveno po vieng kambariuose ketv.

Sudaryti salygas asmenims Rezultato Kiekybinis |Asmeny dalyvavusiy pokalbiuose,| skai¢ius 100 Sveikatos priezitiros 2026 m. I-IV

dalyvauti prevencinése programose / paskaitose savizudybiy, smurto, agresijos padalinys, socialinio darbo ketv.

priemonése valdymo temomis skaicius padalinys

Rezultato Kiekybinis  |Asmeny, dalyvavusiy skiepijimo nuo gripo skaiCius 200 2026 m. I-IV
[programoje skaicius ketv.

Rezultato Kiekybinis ([staigos gyventojy, kuriems profilaktiskai skaicius 30 2026 m. I-1V
patiktinta danty ir burnos ertmés buklé| ketv.
skaicius

Rezultato Kiekybinis |[staigos gyventojy, kurie dalyvaus ligy skaicius 20 2026 m. I-IV
prevencinése  programose  (prostatos,| ketv.
gimdos  kaklelio, krities, Sirdies ir|
kraujagysliy, skaicius

Rezultato Kiekybinis [staigos gyventojy, kuriems profilaktiskai skaicius 240 2026 m. I-1V
patikrinta sveikatos bukle, skaiGius ketv.




Gerinti jstaigos jvaizdZzio formavima Rezultato Kiekybinis  |VieSinimo priemoniy,  formuojanciy skaiCius 3 Socialinio darbo padalinys 2026 m. I-IV
bendruomengje ir didinti teigiama socialinés globos jstaigos jvaizdj| ketv.
informuotuma apie socialinés globos lbendruomenéje bei gerinanéiy visuomengs|
istaigos veikla visuomengje informuotumg apie socialinés  globos|
istaigos veikla klausimais, skai¢ius
Produkto Kiekybinis |Parengty ir paskelbty informaciniy vienetai 30 Socialinio darbo padalinys 2026 m. I-IV
pranes$imy apie socialinés globos jstaigos| ketv.
veikla ir teikiamas paslaugas jstaigos
interneto svetaingje, skaicius
Produkto Kiekybinis |Parengty ir  paskelbty  informaciniy vienetai 200 Socialinio darbo padalinys 2026 m. -1V
prane$imy apie socialinés globos jstaigos| ketv.
veikla ir teikiamas paslaugas jstaigos
Facebook socialiniame tinkle skaiGius
Produkto Kiekybinis  [Sukurta ir publikuota/pristatyta straipsniy, skaicius 4 Socialinio darbo padalinys 2026 m. I-IV
prane§imy, pristatymy bendruomengje irf ketv.
kitur apie jstaigoje teikiamas paslaugas,
skaicius
Rezultato Kiekybinis |Parengty, papildyty ir patvirtinty jstaigos skaiCius 4 Socialinio darbo padalinys 2026 m. I-IV
vidaus tvarky, dél informacijos teikimo ketv.
asmenims su negalia jy pasirinktais
[prieinamais bendravimo budais,|
uztikrinant,  kad  visa  sklaidziama)
informacija (ra$tu ir internete) biity
pritaikyta regos, klausos, kognityviniy ir
kity negaliy turintiems asmenims, skaiCius
Uztikrinti personalo valdymo Veiklos Kiekybinis |Savanoriska jstaigos darbuotojy kaita procentai 100 Direktorius 2026 m. I-IV
efektyvuma efektyvumo ketv.
Uztikrinti dokumenty valdymo Veiklos Kiekybinis |Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty procentai 77 Direktorius 2026 m. I-IV
veiklos efektyvuma efektyvumo dalis nuo visy rengiamy dokumenty ketv.
Uztikrinti jstaigos finansinés veiklos Veiklos Kiekybinis  |Panaudoty planuoty asignavimy tgstinéms procentai 100 Direktorius, finansy valdymo | 2026 m. I-IV
efektyvuma efektyvumo priemonéms jgyvendinti dalis ir bendryjy reikaliy padalinio ketv.
vadoveé
Uztikrinti kity automobiliy (i$skyrus Veiklos Kiekybinis  [Vienam automobiliui tenkancios i$laidos eurai 15720 Direktorius 2026 m. I-IV
tarnybinius administracinés efektyvumo ketv.
paskirties lengvuosius automobilius)
ikio valdymo ir prieziiiros veiklos
efektyvuma
Uztikrinti valstybés nekilnojamojo Veiklos Kiekybinis |Administracinés paskirties nekilnojamol eurai 95 Direktorius, aptarnavimo 2026 m. I-IV
turto valdymo veiklos efektyvuma efektyvumo turto  (priklausancio valstybei nuosavybés| padalinio vadovas ketv.

teise ir nuomojamo) i§laikymo sanaudos,|
tenkancios 1m2




